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PROPUESTA DE MODIFICACION DE RPT DE PERSONAL FUNCIONARIO

El articulo 23 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La
Mancha establece que las relaciones de pusstos de trabajo son el instrumento técnico a
traves del cual las Administraciones piblicas de Castilla-La Mancha ordenan sus puestos de
trabajo, de acuerdo con las necesidades de los serviclos y con el objetivo de contribulr a la
consecucion de la eficacia en la prestacién de los servicios y de 1a eficiencia en la utilizacién
de los recursos econdmicos disponibles mediante fa dimensiéh adecuada de sus efectivos,

De conformidad con el articulo 4.2 del Decreto 161/1989, de 28 de diciembre, por el
que se aprueba la Relacién de Puestos de Trabajo reservados al personal funcionario
eventual de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castila-La Mancha, el
procedimiento para la modificacion de la relacién de puestos de trabajo se iniciard por &
Secretaria Ceneral de la Consejerfa correspondiente, que remitira a la Direccidn General de
la Funcion Plblica la propuesta de modificacién acoripafiada de los estudios econdmicos,
funcionales y de organizacion que la justifiquen,

Par todo ello, en el marco de sus competencias de autoorganizacion y de acuerdo cor
las necesidades organizativas y funcionales de esta Consegjeria, una vez realizados los
estudios oportunos y el analisis estructural de la organizacion, se considera necesario
proponer a esa Consejeria de Haclenda y Administraciones Publicas la modificacion de la
relacion de puestos de trabajo del personal funcionario de esta Consejeria en los téminos
expuestos a continuacian:

A) PROPUESTA DE MODIFICACION DE PUESTOS DE T‘RABAJO (Provincia de
Guadalajara); '

Creacion de puestos:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO JO 1 IES PENALBA CHILOECHES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Jo i IESO Nol ALOVERA

Mdﬂificacién de RPT:

Donde dice:

2062 AUXILIAR ADMVO. JO 2 IES SAN ISIDRO AZUQUECA DE HENARES
Debe decir:

2062 AUXILIAR ADMVO. JO 4 {ES SAN i5iDRO AZUQUECA DE HENARES

Supresion de puestos:
2055 AUXILIAR ADMVO. JO 4 IES MARTIN VAZQUEZ ARCE - SIGUENZA
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MOTIVAGION:

Creacion de Auxiliar Administrativo en el |ES Pefialba de Chiloeches: este centro desde su
apertura, en el curso 2009/2010, no cushta con recurso para la Secretaria del centro,
contando en la actualidad con 460 alumnos matriculados, por lo que resulta imprescindible:
contar ¢an el puesto que se propone crear para garantizar las diferentes gestiones
relativas a los procesos educativos, entre ofras: procesos de admision, evaluacién y
matriculacion; gestidn expedientes aluminas y alumnos matriculados, emisién de
ceriificados, ste.

Creacion de Auxiliar Admirtistrativo en el IESO n®1 de Alovera: Con fecha 2 de mayo de
2017, ol Consejo de Gobierno acuerda la creacidn de centros docentes plblicos en
detarminadas localidades de Castllla-La Mancha (Véase D.O.CM. n°® 95, de 17 de mayd
de 2017), entre los que se encuentra el IESO n® 1 de fa localidad de Alovera. Por olro lado,
por Resolucion de 1 de junio de 2017, de esta Consejeria, se digpone la puesta &n
funcionamiento de determinados institutos de Educacién Secundarla Obligatoria a pattir del
curso 2017/2018 (Véase D.O.C.M. n°® 114, de 13 de junio de 2017), encontrandose ¢n esta
Resolucion el citado centro educative descrito, Este centro que se ¢red y se acordd su
puasta en funcionamiento para este curso 2017/2018 (como se ha expuesto), necesita
contar con un puesto de Auxiliar Administrativo que garantice las diferehtes gestiones
relativas a los procesos educafivos, entre ofras: procesos de admision, evalugcion y
matriculacion, gestion expedientes alumnas vy alumnhos matiiculados, emision de
certificados, etc. Para este curso escolar 2017/2018 se impaite 1° d& Educacion
Secundaria Obligatoria, contando con 80 alumnas y alumnos matriculados; para &l curso
escolar 2018/2019 se va a Impattir 1° y 2° de Educacion Secundaria Obligatoria, existiendo
una prevision de 120 matriculaciones; es dacir g6 va a ir incrementando paulatinamente
afio a afo las matriculaciones hasta la imparticidn de los cuatro afios de Educacion
Secundaria Obligatoria y los dog afivs de Bachillerato.

Modificacién de RPT en ol IES San Isidro de Azugueca de Henhares codigo 2062 se

propone la decrementacion de un puesto de Auxiliar Administrative en el clitado centro; ya
que este centro cuenta con uha Jefa de Secretaria vy uria Auxiliar Administrativo, exdstierido
en la actualidad alrededor de 790 alumnas y alumnos matriculados y no existiendo
previgion de aumento de alumnado a medio plazo. Indicar que con ia plantifla actual se
garantiza una correcta prastacion de servicios en la Secretaria dal centro,

Supresion del puesto 2055 Auxiliar Administrativo en el IES Martin Vézquez de Siglienza:
s@ propone la supresion de este puesto, ya que ef centro cuenta una Jefa de Secretaria,
existiendo en la actualidad 235 alumnas y alumnos matriculados v no existiendo prevision
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de aumento de alumnado a medio piazo, Indicar que con la plantila actual se garantiza
una correcta prestacion de servicios en la Secretaria del cenitro.

PROPUESTA DE MODIFICACION DE PUESTOS DE TRABAJO (Provincia de

Toledo):

Creacion de pusstos:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO JO 1 IES MARGARITA SALAS SESERA

Modificacion de RPT:
Donda dice:
2329 AUXILIAR ADMINISTRATIVO JO 2 IES MARIA PACHECO TOLEDO

Debe decir:

2329

AUXILIAR ADMINISTRATIVO JO 1 IES MAR(A PACHECO TOLEDO

MOTIVACION:

Creacion de Auxiiiar Administrativo en el IES Margarita Salas de Sesefia: Centro que; énla
actualidad, no dispone de este recurgo en RPT (excepto un pussto de Técnico A/A vacante
sin ocupar, ya que a la profesional que lo ocupaba le ha sido adjudicado un puesto en otro

~ centro gn el CGM F1/2017), razdn por la cual existe un riombramiento por acumulacién de

tarsas con sl objeto de dar respuesta a lag necesidades en la Secretarfa de dicho centro.
El IES Margarita Salas cuenta con ¢asl 700 alumnas y alumnos matriculades, por lo gue
resulta imprescindible contar con el puesto que se proporie crear para garantizar las
diferentes gestiones relativas a los procesos educeflvos, entre otras: procesos de
admision, evaluacidn y matriculacion; gestion expedientes alumnas vy slumnos
matriculados, emision de certificados, ete. ’ ' '

Modificacion de RPT en el IES Maria Pacheco de Toledo codigo 2329: se propone la
decrementacion de un pueste de Auxiliar Administrativo en el citado centro, ya que gsle
centro cuenta con una Jefa de Becretarla y una Auxiliar Administrativo, existiendo. en fa
actualidad 686 alumnas y alumnos matriculados, pot 1o que con la plantiia actual se
garantiza una correcta prestacién de servicios en la Secretaria del centro.
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En Toiedo, 27 de marzo de 2018

EL DIRECTOR Gjﬁbl%gigﬂd. DE RR HH Y PLANIFICACION EDUCATIVA,
,, @E‘iﬁmuﬁ fgﬁ@ = 7
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