Castilla-La Mancha

PROPUESTA-INFORME MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DE PERSONAL FUNCIONARIO

ORGANO: CONSEJERIA DE SANIDAD
NUMERO TRAMITE: 26002019010001PMRPTFUN

l.a Ley.4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha establece que las
istias de puestos de trabajo son el instrumento técnico a través del cual las Administraciones
1: de Castilla-La Mancha ordenan sus puestos de trabajo, de acuerdo con las necesidades de
fvicios y con el objetivo de contribuir a la consecucién de la eficacia en la prestacion de los
w3 y de’la eficiencia en la utilizacién de los recursos econdmicos disponibles mediante la
¥dion adecuada de sus efectivos.

=%

Le conformidad con el articulo 4.2 del Decreto 161/1989, de 28 de diciembre, por el que se
spruoha la Relacion de Puestos de Trabajo reservados al personal funcionario y eventual de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, el procedimiento para Ia
modificacion.- de la relacién de puestos de trabajo se iniciard por la Secretaria General de la
Cunssieria correspondiente, que remitira a la Direccion General de la Funcion Publica la propuesta
te modificacion, acompafiada de los estudios econdmicos, funcionales y de organizacion que [a
iystiticuan,

For todo ello, en el marco de sus competencias de autoorganizacion y de acuerdo con las
necesidades organizativas y funcionales de esta Consejeria, una vez realizados los estudios
oporlunos y el analisis estructural de la organizacion, se considera necesario proponer a esa
Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas la modificacién de la relacion de puestos de
trabajo del perS'onai’funcionario de esta Consejeria en los términos expuestos a continuacion:

FROPUESTA DE CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO y JUSTIFICACION:

Gstiicacion:

Bl mesto’ de trabajo de personal laboral denominado Auxiliar Sanitario, categoria de Auxiliar Sanitaric de Salud -
Pubilen. cadiga 2332, adscrito al Instituto de Ciencias de la Salud de Talavera de la Reina, con 12 plazas actuaimente
ucupadas, estd declarade a amortizar; al tratarse de una categoria a extinguir, segun el VIt Convenio Colectivo. Pas -
persunas adscritas al citado puesto de trabajo se jubilan en este afio.

Codigo Seguro de Verificacion {08V 838A476AFS4ESSEDSFTI4E

Dozuments Verificable en wunwjcom.es medianie

Visto que las tareas que desarrolla este personal son de carécter administrativo, se propone la creacion de 2 plazas de
Auxiliar Administrativo-en la Direccién General de Calidad y Humanizacion de la Asistencia Sanitaria, teniendo en
cuenta gue una de las plazas tendrd efectos de 10 de septiembre del prasente afio, con motivo de Ja jubslaclén
anteriormente citada. .

Puesto: = Denominacién:
13833 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Caracteristicas:
Consel.SANIDAD Prov.SERVICIOS CENTRALES Serv.D.G. CALIDAD Y HUMANIZACION DE LA ASISTENCIA

SANITARIA Denom AUXILIAR ADMINISTRATIVO Loc. TALAVERA DE LA REINA CT.INST.CIENCIAS SALUD FP.C
TJJO Plazas 2 PA 0 va 14 AFunc.AQ008 Ct. GriD Cuerpos C.Eep.5691.96 Titulos Otrosreq. '




En Toledo, a 18 de febrero de 2019
SECRETARIA GENERAL de SANIDAD

Firmado digilalmente en TOLEDQ a2 19.02.2049
por M ELENA  IMARTIN RUIZ
Cargo: Secrotario General de Sanldad

Fdo.: MARTIN RUIZ, ELENA
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