Castilla-LaMancha

SOLICITUD MODIFICACION DE RPT DE PERSONAL FUNCIONARIO

El articulo 23 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La
Mancha establece que las relaciones de puestos de trabajo son el instrumento técnico a
través del cual las Administraciones publicas de Castilla-La Mancha ordenan sus puestos
de trabajo, de acuerdo con las necesidades de los servicios y con el objetivo de contribuir
a la consecucion de la eficacia en la prestacion de los servicios y de la eficiencia en la
utilizacion de los recursos econdmicos disponibles mediante la dimension adecuada de
sus efectivos.

De conformidad con el articulo 4.2 del Decreto 161/1989, de 28 de diciembre, por
el que se aprueba la Relacién de Puestos de Trabajo reservados al personal funcionario
++ y eventual de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y con
14 el articulo 6.2 del Decreto 85/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura
1 _'- organica y la distribucion de competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y

"= Deportes, el procedimiento para la modificacion de la relacion de puestos de trabajo se
iniciara por la Direccion General de Recursos Humanos y Planificacion Educativa, que
remitira a la Direccion General de la Funcion Publica la propuesta de modificacion
acompanada de los estudios econdmicos, funcionales y de organizacion que la justifiquen.

Por todo ello, en el marco de sus competencias de autoorganizacién y de acuerdo
con las necesidades organizativas y funcionales de esta Consejeria, una vez realizados
los estudios oportunos y el andlisis estructural de la organizacion, se considera necesario
proponer a esa Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas la modificacién de la
relacién de puestos de trabajo del personal funcionario de esta Consejeria en los términos
expuestos a continuacion:

Modificacion de RPT:

Donde dice:

10200 EDUCADOR/A SOCIAL CIFP VIRGEN DE GRACIA PUERTOLLANO
Debe decir:

10200 EDUCADOR/A SOCIAL IES LEONARDO DA VINCI PUERTOLLANO
MOTIVACION:

En el CEIP Virgen de Gracia de Puertollano, y durante los ultimos cursos escolares,
no ha sido necesario el recurso de Educador Social, realizandose al trabajador adscrito a
este puesto atribucién temporal de funciones en el IES Leonardo Da Vinci de la misma
localidad. EI CEIP Virgen de Gracia “actualmente es un centro integrado de formacion
profesional, que sélo tiene ciclos formativos y no cuenta con ningun curso de ensefanza
secundaria obligatoria.”; por el contrario, el IES Leonardo Da Vinci tiene la necesidad de
contar con este recurso “ya que el contexto y el entorno en el que se encuentra ubicado
el IES implica una actuacion a nivel socioeducativo en la totalidad del centro para lo que
es necesario una figura del ambito social’.
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Castilla-La Mancha

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE INICIO DE LA MODIFICACION DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.

La Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla-La Mancha
establece que las relaciones de puestos de trabajo son el instrumento técnico a
través del cual las Administraciones Publicas de Castilla-La Mancha, ordenan sus
puestos de trabajo, de acuerdo con las necesidades de los servicios y con el objetivo
de contribuir a la consecuciéon de la eficacia en la prestaciéon de los recursos
econdmicos disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos.

Por su parte, el articulo 4.2 del Decreto 161/1989, de 28 de diciembre, por el
que se aprueba la Relacidon de Puestos de Trabajo, establece que el procedimiento
para la modificacion o supresion de los puestos se iniciara por la Secretaria General
o Secretaria General Técnica de la Consejeria correspondiente, que remitira a la
Direccion General de la Funcién Publica la propuesta de modificacion.

Dependientes de la Secretaria Provincial de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes en Albacete existen dos puestos de
trabajo que se encargan del apoyo y asesoramiento juridico:

1) Uno de Asesor Juridico, nivel 22, cubierto con caracter definitivo.
2) Otro, de Técnico, nivel 25, en adscripcién provisional, a amortizar.

La persona que ocupa el puesto de trajo de Técnico va a pasar a desempefiar
el puesto de Secretario Provincial de la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Desarrollo Sostenible en Albacete, por lo que el puesto de Técnico se amortizaria,
siendo que la pérdida de dicho puesto generaria un gran desequilibrio, puesto que
la atencion al ingente volumen de trabajo relacionada con el drea de asesoramiento
y apoyo juridico en la Delegacién Provincial de Albacete seria practicamente
imposible de mantener con un solo puesto de trabajo.

De conformidad con lo anterior, y en uso de las atribuciones conferidas por
el Decreto 84/2019, de 16 de julio, por el que se establece la estructura organica y
distribucién de competencias de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, se
formula la siguiente propuesta de modificacion de la Relacion de Puestos de trabajo
de personal FUNCIONARIO de esta Consejeria:

1.- Modificacion: Técnico A/A (12733)

Con centro de trabajo en la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes en Albacete adscrito a la Secretaria General se
encuentra el puesto de trabajo Técnico A/A, Grupo A1, Nivel 25, cédigo 1273 3.
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Castilla-La Mancha

Desde dicho puesto de trabajo, ubicado en la Unidad de apoyo y
asesoramiento juridico a toda la Delegacidon Provincial, y en especial al Delegado
Provincial, participa en:

1) La elaboracion de informes juridicos en temas de personal (funcionario,
tanto docentes como no-docentes, personal laboral);

2) La gestion econOmica y contratacion: asistencia a las mesas de
contratacion de transporte escolar; revision de propuestas econémicas,
comprobacion de escrituras publicas, bastanteo de poderes; expedientes
de imposicion de penalidades, etc.

3) La elaboracion de informes juridicos relativos a comedores escolares,
rutas de transporte escolar, de formacién profesional, matriculaciéon de
alumnos, etc.

4) Dentro del Servicio de Inspeccidon: elaboracion de informes y
asesoramiento juridico sobre informes disciplinarios del personal
funcionario docente, interpretacién de normativa aplicable a centros
docentes, etc.

5) El apoyo y asesoramiento juridico a la Unidad Técnica en la creacion,
mantenimiento y extincion de centros de Formacién Profesional.

6) En el drea de Cultura y Patrimonio: la elaboraciéon de informes
juridicos sobre aplicacion de la legislaciéon en materia de patrimonio en
la proteccién de bienes catalogados y de bienes declarados de interés
cultural; la asistencia juridica a la seccién del libro sobre aplicacion de
la normativa en ISBN de distintas publicaciones; asesoramiento en la
presunta comisioén de infracciones administrativas sobre patrimonio y
la viabilidad de iniciar el respectivo expediente sancionador; etc.

7) En prestar asistencia juridica a la Secretaria Provincial, controlando
todas las peticiones judiciales que llegan a la Delegacién Provincial, ya
sea de su competencia o de la competencia de los Servicios Centrales:
autos, sentencias, peticiones de expedientes administrativos, citaciones
y emplazamientos.

Tanto por el gran volumen de gestion como por su complejidad técnica es
necesario contar en la estructura de esta unidad con las dos plazas en el area de
apoyo y asesoramiento juridico.
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Por lo expuesto, se propone la siguiente modificacion:

Puesto que se modifica:

Cod C| Denominacion | N | P G | NI | Com.Es Titulacion F AF TJ CENTRO LOC
L P |A |R P TRABAJO
12733 Técnico/a A/A 1 1 A | 25 | 15.894,84 € Lic. C A002 JP Del. Prov. | Albacete
Derecho Conse. Educ,
Cul, Dep
Puesto modificado:
Cod C| Denominacion | N | P | G | NI | Com.Es Titulacion F | AF TJ CENTRO LOC
L P A R P TRABAJO
12733 J. Seccién 1 0 A | 25 | 15.894,84€ | Lic. C | A002 | JP Del. Prov. | Albacete
Derecho Conse. Educ,
Cul, Dep

La modificacién propuesta no afecta a las funciones propias del puesto.

Toledo, 10 de julio de 2020
LA SECRETARIA GENERAL
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