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© sin subvenciones © de clase ® autdnomo ® asambleario ® alternativo ® sociopolitico ® feminista

Accidente o Enfermedad grave, hospitalizacion o intervencion quirdrgica sin hospitalizacion pero que

© sin subvenciones ® de clase ® autdnomo © asambleario ® alternativo ® sociopolitico ® feminista

Nacimiento, adopcidn, acogimiento, guarda legal. (Lactancia).

necesite reposo. EBEP, art. 48 ET, art. 37.4 VIII Convenio colectivo, art. 66 | Plan Concilia, art. 2.8
Grado EBEP art.48.a | ET art.37.3.b | VIl Convenio colectivo, art. 67  Plan Concilia, art. 2.10 Una hora que se Una hora que se podrd | Una hora que se podré dividir | Una hora que se podré
Primero | 5dias habiles | 5 dias habiles | 3 dias en la misma localidad | 3 dias en la misma localidad podré dividir en dos dividir en dos fraccio- | en dos fracciones, hasta los | dividir en dos fracciones,
5 dias en distinta localidad 5 dias en distinta localidad fracciones, hasta los nes, hasta los 9 meses. | 16 meses. Se puede acumu- | hasta los 16 meses.
Segundo | & dias habiles | 5diashabiles | 2 dias en la misma localidad | 2 dias en la misma localidad 12 meses. Se puede | Se puede acumularen | lar en jornadas completas | Se puede acumular en
4 dfas en distinta localidad | & dfas en distinta localidad acumularen jomadas | jornadas completas jornadas completas

Fallecimiento

completas

Adaptacidn de Jornada para conciliar la vida familiar y laboral, hijos o hijas menor de 12 aios, 0 mayores

Grado EBEP art.48.a | ET art. 37.3.b bis | VIII Convenio colectivo, art. 67 | Plan Concilia, art. 2.10 ,
que no puedan valerse por si.
Primero | 3 dias habiles | 2 dias habiles en | 3 dias en la misma localidad 3 dias en la misma
. ) : . ET art. 37.8
en misma misma localidad localidad
localidad 5 dias en distinta localidad En funcidn de las necesidades del servicio
4 dias habiles en 5 dias en distinta

9 dfas habiles | distinta localidad localidad Por causa de fuerza mayor por motivos familiares urgentes

en d|§t|nta ET art. 37.9

localidad - - - - :

— — - ; ; - : El nimero de horas no sera superior a & jornadas de trabajo anuales

Segundo | 2 dfas habiles | 2 dias habilesen | 2 dias en la misma localidad | 2 dias en la misma

en misma misma localidad localidad Excedenci idado de d dient

localidad 4 dias en distinta localidad XCEUENCIa para cuidado de descendientes

4 dias habiles en 4 dias en distinta EBEP, art. 89.4 | ET art. 46.3 VIII Convenio colectivo, art. 53.2 Plan Concilia, art. 3.1

4 dias habiles | distinta localidad localidad Méximo 3 afios | Maximo 3 afios Méximo 3 afios Méximo 3 afios

en distinta

localidad Excedencia para el cuidado de pareja o familiar de segundo grado

EBEP, art.89.4 ET art. 46.3 VIIl Convenio colectivo, art. 53.2 | Plan Concilia, art. 3.1

Matrimonio, registro o constitucidn formalizada de pareja de hecho Méximo 3 afios Méximo 2 afios Méximo 3 afios Méximo 3 afios
EBEP, art. 48.1 ET art. 37.3.a VIl Convenio colectivo, art. 69 Plan Concilia, art. 2.12 .
TR P i o~ @ N DEFENSA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

» GOBIERNE QUIEN GOBIERNE

Permiso parental, para atender menores de 8 afos (por el momento sin retribucidn) '

EBEP, art.49.g ET, art. 48. bis.1 r
a ‘\ — P v ]

8 semanas, continuas o discontinuas, a tiempo 8 semanas, continuas o discontinuas, a tiempo completo
SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE CASTILLA-LA MANCHA
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completo o parcial, segn necesidades del servicio | o parcial, segdn necesidades del servicio
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