
 

 

 

 

RATIOS | Personal Funcionario Promoción Interna 
 

  PLAZAS ASPIRANTES RATIO 

Cuerpo SUPERIOR 
Administración General - Discapacidad 2 2 1,00 

Administración General 18 74 4,11 

Arquitectura Superior 1 0 0,00 

Escala Superior de Archivos, Bibliotecas y Museos. Museos 2 4 2,00 

Escala Superior de Archivos, Bibliotecas y Museos..Bibliotecas 4 14 3,50 

Escala Superior de Prevención de Riesgos Laborales - General 2 4 2,00 

Escala Superior de Prevención de Riesgos Laborales - Técnica 2 3 1,50 

Escala Superior de Sistemas y Tecnologías de la Información 16 24 1,50 

Ingeniería Agronómica 6 18 3,00 

Ingeniería de Montes 6 8 1,33 

    

Cuerpo TÉCNICO 
Escala Técnica de Archivos, Bibliotecas y Museos. Bibliotecas 1 6 6,00 

Escala Técnica de Archivos, Bibliotecas y Museos. Archivos 4 5 1,25 

Escala Técnica de Sistemas e Informática 26 22 0,85 

Escala Técnica de Sistemas e Informática - Discapacidad 2 0 0,00 

Cuerpo Técnico – Gestión Administrativa 44 161 3,66 

Cuerpo Técnico – Gestión Administrativa – Discapacidad 4 8 2,00 

    

Cuerpo EJECUTIVO 
Escala Administrativa de Archivos y Bibliotecas 4 7 1,75 

Administrativas/os – Discapacidad 7 39 5,57 

Administrativas/os 149 611 4,10 

 
 
 


