
   
 

 
 

  

ORGANISMO REMITENTE: Agencia de Transformación Digital de Castilla-La Mancha 

ORGANISMO DESTINATARIO: Dirección General de Función Pública  

MEMORIA modificación de la RPT de personal funcionario XXXX2025030001PMRPTFUN  

 

 La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Público de Castilla-La Mancha establece que las 

relaciones de puestos de trabajo son el instrumento técnico a través del cual las Administraciones 

públicas de Castilla-La Mancha ordenan sus puestos de trabajo, de acuerdo con las necesidades 

de los servicios y con el objetivo de contribuir a la consecución de la eficacia en la prestación de los 

servicios y de la eficiencia en la utilización de los recursos económicos disponibles mediante la 

dimensión adecuada de sus efectivos.   

 De conformidad con el artículo 4.2 del Decreto 161/1989, de 28 de diciembre, por el que se aprueba 

la Relación de Puestos de Trabajo reservados al personal funcionario y eventual de la 

Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, realizados los estudios 

oportunos y el análisis estructural de la organización, la Agencia de Transformación Digital de 

Castilla-La Mancha presenta la siguiente propuesta de modificación de la relación de puestos de 

trabajo:  

ADECUACIÓN DE LOS PUESTOS ABIERTOS A LOS SUBGRUPOS A2 y C1 de las ESCALAS 
INFORMÁTICAS, niveles 19 y 20. 

En la relación de puestos de trabajo de la recién creada Agencia de Transformación Digital de 

Castilla-La Mancha existen 55 puestos con un total de 69 plazas cuyo nivel de destino es el 19 pero 

que están abiertas indistintamente a los subgrupos A2 y C1 de las escalas informáticas técnica y 

administrativa respectivamente, con una nomenclatura muy dispar y poco coherente. A saber, 

<Analista Programador Primera, Analista Programador Segunda, Programador Aplicación Primera, 

Programador Sistemas segunda&=. 

Actualmente, de las 69 plazas mencionadas de nivel 19, abiertos a los subgrupos A2 y C1, casi la 

mitad, un total de 32 plazas, se encuentran ocupadas por personal de la Escala Técnica de Sistemas 

e Informática (subgrupo A2). 

Según el marco normativo vigente de la función pública en la administración de la Junta de 

Comunidades de Castilla-La Mancha, los puestos de carácter básico existentes de la Escala 

Técnica deberían ser de nivel 20, por lo que la situación anteriormente descrita supone un 

menoscabo en cuanto al complemento de destino para el personal de dicha escala que ocupa los 

puestos de nivel 19, entendiendo que están por debajo del nivel básico determinada para esa 

Escala.  

Con la finalidad de adecuar la situación de la relación de puestos de trabajo de personal funcionario 

de la Agencia de Transformación Digital de Castilla-La Mancha respecto de este tipo de puestos de 

las escalas informáticas y normalizar los puestos de carácter básico susceptibles de ser ocupados 

por personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo A2) para que tengan todos un 

nivel 20 de base, se propone modificar los puestos de trabajo de nivel 19 abiertos indistintamente a 

las Escalas Técnica de Sistemas e Informática (A2)  y Administrativa de Informática (C1) en base a 

los siguiente criterios:  



   
 

 
 

  

÷ Los puestos de trabajo que cuenten con una o varias plazas que estén ocupadas actualmente 

por personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo A2), pasarán a tener un 

nivel 20, estar abiertos solamente al subgrupo A2 y reservados únicamente a la Escala Técnica 

de Sistemas e Informática, pero serán declarados a amortizar, manteniendo el resto de las 

características actuales del puesto como estaban. 

÷ Las plazas ocupadas por personal de la Escala Técnica como interino por vacante, se 

convertirán en plazas de nivel 20 abiertas solamente al subgrupo A2 y reservadas únicamente 

a la Escala Técnica de Sistemas e Informática, pero no tendrán el carácter de <a amortizar=, 

denominándose <ANALISTA PROGRAMADOR=. 

÷ Los puestos de trabajo que estén ocupados por personal de la Escala Administrativa de 

Informática (grupo C1) o vacantes, mantendrán el nivel 19 pero pasarán a estar abiertos 

solamente al subgrupo C1, eliminando el subgrupo A2, y se reservarán únicamente a la Escala 

Administrativa de Informática, manteniendo el resto de las características actuales del puesto. 

÷ Los puestos de trabajo que cuenten con varias plazas y haya actualmente una ocupación 

variada, tanto por personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (subgrupo A2) como 

por personal de la Escala Administrativa de Informativa (subgrupo C1), se segregarán en 

diferentes puestos para facilitar la situación descrita en los tres puntos anteriores. 

 Estas modificaciones tendrán un carácter exclusivamente organizativo y no implicarán alteración de 

las condiciones de trabajo del personal adscrito a los puestos que se modifican. 

Para un mayor entendimiento de la propuesta, en el anexo se detalla la situación particular de cada 

uno de los puestos identificados en la modificación. Cabe señalar que las plazas ocupadas por 

personal de la Escala Técnica, se incluirán en código de puesto nuevo, manteniendo el existente 

para la plaza o plazas del puesto que estén ocupadas por personal de la Escala Administrativa de 

Informática.  

 

En Toledo, a la fecha de la firma.  

   

 

  

LA SECRETARIA GENERAL DE HACIENDA, ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL  

(Por delegación de la competencia en materia de personal prevista en el artículo primero letra c) de la 

Resolución de 17/10/2024, de la Dirección Gerencia, por la que se delegan competencias de la Agencia de 

Transformación Digital de Castilla-La Mancha (D.O.C.M. de 18 de octubre de 2024) 
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Propuesta de la Secretaría General de la Consejería de Agricultura, Ganadería y 

Desarrollo Rural relativa a la adecuación de la Relación de Puestos de Trabajo de 

personal funcionario  para llevar a cabo el incremento de nivel de las plazas ocupadas 

por personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática que se encuentra adscritos 

en puestos de trabajo abiertos a los subgrupos A2 y C1 para equipar el nivel de las 

mismas a las de los puestos de carácter básico que están reservados únicamente a dicha 

Escala.  

 

 

La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Público de Castilla-La Mancha establece 

que las relaciones de puestos de trabajo son el instrumento técnico a través del cual las 

Administraciones Públicas de Castilla-La Mancha ordenan sus puestos de trabajo. 

Del mismo modo, la Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Público de Castilla-La 

Mancha, pone de manifiesto que la planificación del empleo público en las Administraciones 

públicas de Castilla-La Mancha, tendrá como objetivo el contribuir a la consecución de la 

eficacia en la prestación de los servicios y de la eficiencia en la utilización de los recursos 

económicos disponibles mediante la dimensión adecuada de sus efectivos, su mejor 

distribución, formación, promoción profesional y movilidad. 

  Estudiada la distribución y características de los puestos adscritos a esta Secretaría 

General   que están reservados a la Escala Técnica de Sistemas e Informática, se ha constatado 

que existen 10 plazas que se encuadran en puestos abiertos a los subgrupos A2 y C1 y 

reservados a las escalas informáticas, tanto a la Escala Técnica como a la Administrativa, cuyo 

nivel de destino es el 19. 

  

  En la Relación de Puestos de Trabajo de personal funcionario de la Junta de 

Comunidades de Castilla-La Mancha, los puestos de carácter básico existentes de la Escala 

Técnica de Sistemas e Informática son de nivel 20, lo que supone un menoscabo en cuanto al 

complemento de destino para el personal de dicha escala que ocupa los puestos de nivel 19 

anteriormente descritos, siendo estos últimos los únicos de la Relación de Puestos de Trabajo 

de esta Consejería que estando abiertos a subgrupo A2, tienen el nivel 19.  

 

  Actualmente, de las 10 plazas que se encuadran en puestos de nivel 19 abiertos a los 

subgrupos A2 y C1 y reservados a las escalas informáticas, 1 plaza se encuentra ocupada por 

personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo A2). 

 

 



    
 
 

   

 

De conformidad con el artículo 4.2 del Decreto 161/1989, de 28 de diciembre, por el que 

se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo reservados al personal funcionario y eventual de 

la Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, el procedimiento para la 

modificación de la relación de puestos de trabajo se iniciará por la Secretaría General de la 

Consejería u Organismo correspondiente, que remitirá a la Dirección General de la Función 

Pública la propuesta de modificación, acompañada de los estudios económicos, funcionales y de 

organización que la justifiquen. 

 

Al objeto de adecuar la situación de la Relación de Puestos de Trabajo de personal 

funcionario de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Rural  respecto de este tipo 

de puestos de las escalas informáticas y normalizar los puestos de carácter básico susceptibles 

de ser ocupados por personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo A2) para 

que tengan todos un nivel 20, se debería modificar los puestos de trabajo de nivel 19 abiertos a 

los subgrupos A2 y C1 y que estén reservados a la Escala Técnica de Sistemas e Informática 

(grupo A2)  y a la Escala Administrativa de Informática (grupo C1)  tal y como se indica a 

continuación: 

 

1º_ Los puestos de trabajo que cuenten con 1 o varias plazas y estén ocupadas por personal 

de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo A2), pasarán a tener un nivel 20, estar 

abiertos solamente al grupo A2 y reservados a Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo 

A2) y se declararán a amortizar, manteniendo el resto de características actuales del puesto. 

 

Nota: Las plazas ocupadas por personal de la Escala Técnica como interino por vacante, se 

convertirán en plazas sin el carácter a amortizar como puestos de carácter básico de la Escala 

Técnica de nivel 20, como ANALISTA PROGRAMADOR.    

  

2º_ Los puestos de trabajo que estén ocupadas por personal de la Escala Administrativa de 

Informática (grupo C1) o vacantes, pasarán a estar abiertos solamente al grupo C1 y reservados 

a Escala Administrativa de Informática (grupo C1), manteniendo el resto de características 

actuales del puesto, incluido el nivel 19. 

 

3º_ Los puestos de trabajo que cuenten con varias plazas y estén ocupadas tanto por 

personal de la Escala Técnica de Sistemas e Informática (grupo A2) como por personal de la 

Escala Administrativa de Informativa (grupo C1), se modificaran en su caso, conforme a lo 

indicado en los puntos anteriores.  

 



    
 
 

   

 

Nota: Las plazas ocupadas por personal de la Escala Técnica, se incluirán en código de puesto 

nuevo, manteniendo el existente para la plaza o plazas del puesto que estén ocupadas por 

personal de la Escala Administrativa de Informática.  

 

 Estas modificaciones tendrán un carácter exclusivamente organizativo y no implicarán 

alteración de las condiciones de trabajo del personal adscrito a los puestos que se adecuan. 

 

Visto lo anterior, en el marco de sus competencias y de acuerdo con las necesidades 

organizativas y funcionales de los órganos asignados a la Consejería de Agricultura, Ganadería 

y Desarrollo Rural de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, cuya estructura orgánica 

y competencias se encuentran fijadas por el Decreto 107/2023, de 25/07/2023,  se realiza la 

propuesta de la modificación de la relación de puestos de trabajo expresada anteriormente y 

que se reflejaría conforme al anexo de esta propuesta.   

 

 

 

 

En Toledo a la fecha de la firma. 

La Secretaria General  
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